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TEAM BUILDING
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" La cucina che si trasforma in laboratorio di sfida, apprendimento

e divertimento. Partecipanti divisi in team dovranno organizzarsi
per raggiungere l'obiettivo comune: realizzare I'intero menu
per tutto il gruppo.

DEBRIEFING FORMATIVO

Attraverso I'analisi di quanto vissuto, i partecipanti
sono condotti a comprendere la metafora esistente
tra il gioco e la vita professionale (in azienda) per poter
sperimentare personalmente quanto appreso

nel prossimo futuro in ambiente lavorativo.

ORIENTEERING

Detto anche “sport dei boschi” & una prova contro il

tempo in cui i partecipanti, con l'ausilio di una mappa e
una bussola, devono raggiungere il traguardo nel minor
tempo possibile transitando dai punti di controllo.

TREKKING+

Il trekking + € un'attivita esperienziale outdoor che
arricchisce il valore di una escursione in natura con
I'inserimento di MOLTEPLICI SFIDE itineranti

di vario tipo.
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Attivita shdante e diyertenteiche coRSISiSinitina Attivita divertente, aggregante e per tutti i livelli.

serie di prove da superare guidati da un Road Book : By 5 . : .
| — Divisi a squadre, i partecipanti affronteranno diverse
e una mappa che condurra al tesoro! [ 3 o . N -
discipline sportive, di animazione, di abilita, artistiche
per poi raggiungere un punteggio e decretare il team
vincente.

_ Lesperienza & essenziale per mettersi alla prova in un ; Il rafting e una disciplina che consiste nell"affrontare
contesto poco confortevole, la natura. Durante l'attivita |8 o un fiume a bordo di un gommone con coordinamento,
€ importante segnalare la propria posizione, ricercare un IS | v concentrazione verso l'obiettivo. Lesperienza aggrega
contatto, ottenere del fuoco, costruirsi un riparo, W A =P il gruppo ed & un‘opportunita di sperimentare la
procurarsi dell'acqua e A = e gestione del rischio e dell'incertezza.
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Attivita a squadre in cui i partecipanti (divisi in team) : ~ Abbandonati in un‘area boschiva senza apparenti punti
vestiranno i panni di agenti segreti impegnati a superare Sriety BRELC di riferimento, i partecipanti, divisi in team, dovranno 8!
missioni che li porteranno a cimentarsi in prove di abilita i R trovare la via d’uscita con il solo ausilio di un documento
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e di astuzia... per risolvere un intricatissimo caso di s Sl e di una voce misteriosa.
spionaggio. ' :
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| partecipanti devono cercare, con l'ausilio di un GPS e delle Prevede 3/4 discipline/attivita. Il PARKOUR, disciplina

coordinate fornite, dei punti ben precisi e fotografarli.
L'obiettivo e di riprodurre le foto fornite a inizio attivita
nel minor tempo possibile.

fattibile in ambienti diversi. Il RIGGING é la parte tecnica -_'_
degli stunts. Discesa CORDA DOPPIA, la base
per uno stuntman. Il COMBATTIMENTO SCENICO.
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